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5.9 Jabatan Perhutanan Cameron Highlands 

5.10 Polis Diraja Malaysia ( PDRM ) Cameron Highlands 

5.11 Jabatan Perhilitan dan Taman Negera Pahang 

5.12 Jabatan Mineral dan Geoscience Pahang 

5.13 Institut Penyelidikan Air Negara Malaysia ( NAHRIM ) 

Pihak Berkepentingan Tempatan 

5.14 REACH  

5.15 SMACH 

5.16 BOH Plantations 
 

6. Kumpulan Kerja 

6.1 PemulihanHutan 

6.2 Pemantauan Dan Penguatkuasaan 

6.3 Pertanian Lestari 

6.4 Pemantauan Guna Tanah 

6.5 PerancanganPengangkutan 

6.6 Pengurusan Sungai 

6.7 Pembangunan Pelancongan 

 

 

 

 

 

 

 



B. TUGAS PASUKAN TRANSFORMASI CAMERON HIGHLANDS ( TTF ) 

1.1 Pasukan yang dibentuk akan memberi tumpuan kepada pelaksanaan 
tindakan bagi menangani isu utama iaitu perhutanan, kelestarian 
pertanian, pengangkutan, pelancongan, pengurusan tanah dan sungai 
serta pemantauan penguatkuasaan. 

1.1 Setiap ahli kumpulan kerja akan di wakili oleh pegawai tertinggi yang akan 
dikenalpasti oleh YDP untuk memudahkan pelaksanaan tindakan ke atas 
isu yang dikemukakan, 

 
1.2 Setiap kumpulan kerja yang dilantik akan mempunyai Indikator Prestasi 

Utama( KPIs ) berdasarkan isu semasa untuk diambil tindakan. 

C. TUJUAN PENUBUHAN TTF 

1.1 Meningkatkan Produktiviti Pertanian 
1.2 Harmonikan Pembangunan Antara Pusat Utama Dan Sokongan 
1.3 Memperkukuhkan Keupayaan Masyarakat 
1.4 Menubuhkan Rangkaian Pembangunan Lestari 
1.5 Meningkatkan Pengurusan Pembuangan Tanah 
1.6 Menjaga Kepentingan Dan Kebajikan 
1.7 Meningkatkan Sistem Dan Kemudahan PengangkutanAwam 
1.8 Menjaga Kebajikan Masyarakat Orang Asli 
1.9 Membangunkan Pembiayaan Untuk Pembangunan Mampan 

 

D. FOKUS UTAMA PENUBUHAN KUMPULAN KERJA 

 1.1    Pemulihan Hutan & Pemuliharaan Biodiversiti 
 Memulihkan hutan dari rosak 

 

1.2 Pertanian Lestari 
 Meningkatkan produktiviti pertanian dan menjaga kepentingan dan 

kebajikan peladang 
 

1.3 Perancangan Pengangkutan 
 Meningkatkan system dan kemudahan pengangkutan awam 

 

1.4 Pembangunan Pelancongan 
 Harmonikan pembangunan antara pusat utama dan sokongan dan 

tubuhkan persatuan pelancongan lestari 
 

1.5 Pemantauan Penguatkuasa 
 Meningkatkan pengurusan pelupusan tanah dan pemantauan 

 

1.6 Pemantauan Guna Tanah 
 Meningkatkan pengurusan pelupusan tanah dan meningkatkan 

produktiviti pertanian 
 

1.7 Pengurusan Sungai  
 Memulihkan sungai yang tercemar dan peningkatkan pengurusan 

pelupusan tanah 


